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SINDICATO NACIONAL DOS TECNICOS
SUPERIORES DE SAUDE DAS AREAS
DE DIAGNOSTICO E TERAPEUTICA

[29N] A Analise e Impacto do Assédio Moral no Local de Trabalho

27 e 29 de Out. de 2020
2,4,11, 25,27 e 30 de Nov. de 2020
2 e 3 de Dez. de 2020

Destinatarios:

Profissionais de saude - TSDT

Objetivos:

Reconhecer o fendmeno do assédio moral e combaté-lo dentro das organizagdes.
Identificar o assédio como uma realidade.

Identificar as consequéncias para os varios intervenientes e para as empresas.
Identificar as formas de combate ao fendmeno (quer judiciais quer extra-judiciais).
Enquadramento juridico do fendmeno.

Programa:
1. Mddulo 1:
1. Asdiferentes denominacGes, elementos caracterizadores do fenémeno e
modalidades de assédio moral.
2. Mdédulo 2:
1. Os agentes do assédio.
2. Enquadramento no ambito econémico-empresarial.
3. Mddulo 3:
1. As consequéncias do assédio.
4. Mddulo 4:
1. Prevengado.
5. Mdédulo 5:
1. Enquadramento juridico.
6. Mddulo 6:

1. Acriminalizacdo do assédio moral.



Carga Hordria:

30 horas

Calendarizagao:

27 e 29 de Outubro de 2020 - 17:00 as 20:00
2,4,11, 25, 27 e 30 de Novembro de 2020 - 17:00 as 20:00
2 e 3 de Dezembro de 2020 - 17:00 as 20:00

Local:
Formacao a distancia - Ndo-Presencial

Nota: “Nas a¢les integralmente desenvolvidas em formagao a distancia, ..., ndo sendo,
contudo, elegiveis formandos com local de residéncia fora das areas de implantagao territorial
do POISE, ou seja, residentes nas regides de Lisboa e Vale do Tejo e do Algarve.”

(A Comissao Diretiva do POISE, 25 de maio de 2020)

Formadores:

Joana Miranda

e Licenciada em Direito

e Mestre em ciéncias-juridicas, com disserta¢do na drea do assédio moral no local de
trabalho, analise multidisciplinar do fenémeno.

e Advogada na Garcia Pereira e Associados - Sociedade de Advogados, RL.



